ISTITUTO ZOOPROFILATTICO SPERIMENTALE
DEL LAZIO E DELLA TOSCANA
M. ALEANDRI

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Oggetto: Risoluzione del rapporto di collaborazione coordinata e continuativa in essere con il Sig.
Biaciutti Alessandro — decorrenza 01.03.2019 (ultimo giorno di lavoro 28 febbraio 2019).
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U.O.C. RISORSE UMANE E AFFARI LEGALI
Dott. Paolo Nicita

Oggetto: Risoluzione del rapporto di collaborazione coordinata e continuativa in essere con il Sig.
Braciutti Alessandro — decorrenza 01.03.2019 (ultimo giorno di lavoro 28 febbraio 2019).

PREMESSO

CHE Con Delibera del Direttore Generale n.583 del 30 ottobre 2018 ¢ stato rinnovato, per il periodo
01 gennaio 2019 — 31 dicembre 2019, il contratto in essere con il Sig. Biaciutti Alessandro in

scadenza alla data del 31.12.2018 in quanto in possesso del requisiti previsti dall’art.20 comma 2
del D.Lgs 75/2017;

Preso atto

CHE Con nota numero 3886 del 13 febbraio 2019, acquisita al protocollo IZSLT con numero
1227/19 del 14 febbraio, il Ministero della Salute provvedeva a reinoltratrare la nota DGSAF n.
656 del 11 gennaio 2019 mai pervenuta in precedenza allindirizzo PEC di questo Istituto, per
un errore nell’indirizzo indicato nello stesso;

CHE Nella nota DGSAF n.656 del 11 gennaio 2019: “s/ fa presente che con nota prot. DGPOB n. 1221
dell’11 gennaio 2019 la Direzione Generale del personale, dell'organizzzazione e del bilancio ha comunicato allo
Serivenfe di non wolersi pint avvalere della collaborazione del signor Alessandro Biaciutti avviata in data
19.01.2018, in quanto I'nnita di personale in parola ha fornito solo parsialmente la prestazione richiesta e con
modalita diverse rispetto a quelle previste. A tal proposito, lo scrivente aveva gia rappresentato a codesto Istituto
le criticita afferents il rapporto di collaboragione con detta unita di personale dovute alla mancansa di continnita
della prestazione d'opera e, comunque, alla scarsita dell’apporto fornito all’Amministrazione che avevano
condotto sia alla contestazione di scarso rendimento che a richiedere in diverse occasioni la decurtazione del
compenso nonché, da ultino, ad acconsentire che gli fossero assegnati obbiettivi presso la Direzione Generale del
personale, dell'organizzazione e del bilancio pin facilmente ragginngibils.

Si comunica, pertanto, che, con decorrenza immediata, lo scrivente non ha pir intensgone di continmare ad
avvalersi della collaborasgone del signor Biacintti”,

g Art. 7 del contratto di collaborazione coordinata e continuativa rubricato: “Inadempimenti del
collaboratore™, ai sensi del quale: “In caso di gravi inadempienze contrattuali o professionali da parte del
collaboratore ['lstituto potra revocare il presente contratto prima della naturale scadenza e senza il rispetto del
termine di preavviso di cui all'art.5 con ['obbligo di motivare per iscritto la decisione assunta’;

Dato atto

CHE 11 Direttore Generale ha dato mandato a questa ditezione di predisporre gli atti necessari;

Ritenuto pertanto

DI Prendere atto della nota del Ministero della Salute volta ad ottenere la risoluzione del del
rapporto contrattuale in essere con il Sig. Biaciutti Alessandro;

DI Procedere con decorrenza 1.03.2019 allinterruzione del rapporto di collaborazione coordinata e
continuativa instaurato con il Sig. Biaciutti Alessandro;

PROPONE

Per 1 motivi esposti in natrativa che ivi si intendono mntegralmente trascritti



D1 prendere atto della nota del Ministero della Salute volta ad ottenere la risoluzione del del
rapporto contrattuale in essere con il Sig. Biaciutti Alessandro;

Di procedere con decorrenza 1.03.2019 (ultimo giorno di lavoro 28 febbraio 2019) alla
risoluzione del rapporto di collaborazione coordinata e continuativa instaurato con il Sig.
Biaciutti Alessandro;

Di notificare attraverso raccomandata a/r la presente delibera allinteressato.

IL RESPONSABILE
Dott. Pholo Nicita
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Ugo Della Marta

VISTA la proposta di deliberazione avanzata dal Responsabile della Direzione Risorse Umane e affari
legali Dott. Paolo Nicita avente ad oggetto “Risoluzione del rapporto di collaborasgone coordinata ¢ continuativa
in essere con 1/ Sig. Biaciutti Alessandro — decorrenza 01.03.2019 (ultimo giorno di lavoro 28 febbraio 2019)”.

ACQUISITO 1l parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

RITENUTO di doverla approvare cosi come proposta;

DELIBERA
Per 1 motivi esposti in narrativa che ivi si intendono integralmente trascritti

1. Di prendere atto della nota del Ministero della Salute volta ad ottenere la risoluzione del del
rapporto contrattuale in essere con il Sig. Biaciutti Alessandro;

2. Dt procedere con decorrenza 1.03.2019 (ulumo giorno di lavoro 28 febbraio 2019) alla
risoluzione del rapporto di collaborazione coordinata e continuativa instaurato con i Sig.
Biaciutti Alessandro; '

3. Dinotificare attraverso raccomandata a/r la presente delibera all’interessato.

IL DIRETTORE GENERALE

/Dott. Ug ella Marta
Do L /L/L
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